MUTUELLE ALEBA

Projet de modifications des statuts a présenter a 'AGE en 2024
Modifications en rouge
L’article 4 Objet — prend la teneur suivante :
La Mutuelle a pour objets :

- De procurer a ses membres une aide financiere en-eas-de-maladie,-d’accident-d’hospitalisation-ou
de-soins-dentaires-et pour soins de santé non couverts par I’assurance maladie obligatoire, aide
financiere apportée telle que définie par le point b) de l'article 7 des présents statuts.

- De verser une indemnité de déceés.

- De verser une prime de naissance ou d’adoption.

- De rembourser les frais de I'examen médical nécessaire a la prolongation de la validité du permis de
conduire.

Article 7 Droits membres
Paragraphe 5) Conditions générales d’intervention du Fonds social

B. Le découvert a charge de I'affilié doit s’élever au moins & 880-€ 650 € aprés remboursement opéré par
I'assurance maladie obligatoire compétente, par la CMCM et/ou par d’autres Mutuelles et/ou assurances
complémentaires au Grand-Duché de Luxembourg et/ou a I'étranger. Le montant maximum de prise en charge
est fixé a 2000 €.

Paragraphe 6) Frais dentaires
B. Autres traitements dentaires

Pour les autres frais pour soins dentaires, la participation du Fonds social est limitée a 50% du total de la
participation de la CNS et de la CMCM. Le total des participations du Fonds social, de la CNS et de la CMCM ne
pourra en aucun cas étre supérieur a 56--%-60.-% du montant facturé pour la prestation.

Pour le demandeur qui n’est pas membre de la CMCM, le montant théorique pris en compte par celle-ci sera
déduit du montant restant a charge. Le montant maximum de prise en charge est fixé a 2000.-€.

Nouveaux avantages :
Paragraphe 7) Prothéses auditives

Le Fonds social participe au découvert restant a charge du membre a raison de 200.-€ par appareil auditif
autorisé par I'assurance maladie.

Paragraphe 8) Soins des yeux (aides visuelles).

Le Fonds social participe au découvert restant a charge de I’affilié a raison de 200.- € (plafond annuel).

Paragraphe 9) Dispositions additionnelles (ancien paragraphe 7)

A. Ce reglement s’applique a tous les dossiers a partir du 1°" juin 2024.

c) Autres avantages
2) Prime de naissance ou d’adoption

Une prime de 400--€ 150.-€ par enfant sera versée aux membres sur présentation de I'acte de naissance ou
d’adoption.

Propositions validées par le CA de la Mutuelle du 21 février 2024.



